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Mitteilung

Keine Selbstverständlichkeit in Zeiten 
von Personalmangel 

Inmitten der Corona-Krise gibt es im Seniorenzentrum St. Anna 
schöne Nachrichten: Die drei Auszubildenden Jennifer Berg-
heim, Sandra Collip und Burahn Elibas haben ihre Abschluss-
prüfungen zum examinierten Altenpfleger bestanden und sind 
direkt vom Seniorenzentrum St. Anna übernommen worden. 
Einrichtungsleiterin Angela Sander und Pflegedienstleiter Nico 
Gandelheidt freuen sich sehr, dass die Drei ihre Ausbildung 
so gut abgeschlossen haben und der Einrichtung nun weiter 
erhalten bleiben, das sei in Zeiten von Personalmangel keine 
Selbstverständlichkeit, erklärt Angela Sander. Nico Gandel-
heidt betont, dass eine Kompetenzentwicklung ein laufender 
Prozess sei, um Mitarbeiter zu fördern und damit auch zu bin-
den.

Für die drei frischgebackenen examinierten Altenpfleger indes 
bestand nie der Wunsch, nach der Ausbildung das Haus oder 
vielleicht sogar den Beruf zu wechseln. „Das ist genau mein 
Ding“, sagt Sandra Collip, die vor ihrer Ausbildung bereits als 
Hotelfachfrau gearbeitet hat und durch einen Krankheitsfall in 
der Familie auf die Pflege aufmerksam geworden ist. „Ich kann 
mir nichts Schöneres vorstellen.“ Auch die beiden anderen 
sind von ihrer Berufswahl überzeugt und freuen sich, dass sie 
in St. Anna übernommen wurden. „Hier herrscht eine richtig fa-
miliäre Stimmung, ich fühle mich sehr wohl“, erklärt Burhan Eli-
bas, was Jennifer Bergheim ebenfalls bestätigt: „Hier ist man 
wirklich noch füreinander da.“ 

Die drei sind übrigens eine der letzten Auszubildenden, die 
die Ausbildung zum examinierten Altenpfleger absolviert ha-
ben. Die neuen Auszubildenden starten nach der Ausbildungs-
reform in die generalisierte Ausbildung zum Pflegefachmann 
bzw. zur Pflegefachfrau.  


